SPITZKE

EUROPEAN CLASS

GESTALTEN
IN'VERNETZTEN
DIMENSIONEN

SPITZKE. Gestalten in vernetzten Dimensionen.

Wir sind eine starke Unternehmensgruppe mit rund 2.200 Mitarbeitenden an 18 Standorten in Deutschland und
Europa. Gemeinsam gestalten wir Europas Bahninfrastruktur und bringen diese voran. Als Systemlieferant fur
schienengebundene Mobilitat schaffen wir taglich neue Verbindungen: Fiir Fern- und Regionalbahnen ebenso wie fiir S-
und U-Bahnen, StraRenbahnen oder Industriebahnen - von der Planung tber die Ausfiihrung, vom Neubau tber die
Instandsetzung bis hin zur Instandhaltung. Dazu biindeln und vernetzen wir unsere Kompetenzen Fahrweg, Technik,
Ausristung/Elektrotechnik, GroBprojekte/Ingenieurbau, Logistik und Fertigung. Spannende Herausforderungen und
vielféltige Aufgaben gehoren bei uns immer dazu: Unter einem Dach vereinen wir 130 Jobprofile und rund 20
Ausbildungsberufe.

Zur Erweiterung unseres Teams in GroRbeeren suchen wir einen

Bereichsleiter (m/w/d) Oberleitung

Eine wachsende Organisation verlangt die kontinuierliche Weiterentwicklung in allen Bereichen. Als Bereichsleiter
(m/w/d) fiihren Sie unseren Bereich Oberleitung an unserem Hauptsitz in GroBbeeren zukunftsorientiert,
wettbewerbsstark und mit wirtschaftlichem Weitblick. Sie fiihlen sich angesprochen? Perfekt - wir freuen uns auf Ihre
Bewerbung.

Was Sie begeistert UNTERNEHMEN

. . . SPITZKE SE » UB

— Projekte: Als Leiter (m/w/d) entscheiden Sie (iber die Annahme von Auftragen
im Bereich Oberleitung. Sie tragen die Verantwortung fir den reibungslosen

Projektablauf von der Erstellung und Abgabe von Angeboten bis zum STANDORT

Nachtragsmanagement. GVZ BERLIN SUD/GROSSBEERE

AUSRUSTUNG/ELEKTROTECHNIK

Verantwortung: Sie leiten die Mitarbeitenden Ihres Bereiches mit Empathie,

EINSTIEGSDATUM
Engagement sowie Leidenschaft, erkennen Fortbildungsbedarfe und treffen

v ) AB SOFORT
geeignete MalRnahmen um Ihr Team systematisch weiterzuentwickeln.
— Herausforderung: Wir sehen den aktuellen Leistungsstandard nicht als Limit, REFERENZNUMMER
sondern als Chance die Branche voranzutreiben. Als “Unternehmer vor Ort” 1018/129/73

geben Sie neue Impulse und helfen, die Mobilitat von morgen zu gestalten.

— Teamgeist: Die Arbeit bei SPITZKE ist gepragt durch Teamgeist und
Zusammenhalt. Sie stehen im stetigen Austausch mit allen Kollegen (m/w/d)
und erreichen gemeinsam das Optimum.

Was uns begeistert

= Qualifikation: Sie haben Ihr Studium mit Schwerpunkt Elektrotechnik oder eine technische Ausbildung erfolgreich
abgeschlossen und konnten bereits mehrjéhrige Berufserfahrung als Fihrungskraft (m/w/d) im
tatigkeitsrelevanten Umfeld sammeln.

— Fahigkeiten: Aufgrund einschlagiger Berufserfahrung im Bereich Oberleitung tiberzeugen Sie uns mit hohem
technischen Verstandnis, Organisationstalent und Eigeninitiative.

= Enthusiasmus: Sie Uberzeugen uns mit Einsatzbereitschaft, Zuverlassigkeit, Flexibilitat und einer sorgféltigen
Arbeitsweise. Sie arbeiten strukturiert und ergebnisorientiert und ihr betriebswirtschaftliches Denken und Handeln
zeichnet sie aus.

Wie wir Sie begeistern

— Faszination Bahn: Wir sind Wegbereiter fir das System Bahn. Aus Uberzeugung und mit Leidenschaft setzen wir
innovative Projekte erfolgreich um und gestalten die schienengebundene Mobilitadt von morgen. Insbesondere bei
komplexen Bauvorhaben zeigt sich unsere Starke: Bei SPITZKE arbeiten alle Gewerke standortiibergreifend eng
vernetzt. Seien Sie Teil anspruchsvoller BaumaBnahmen und zukunftsweisender GroBprojekte wie dem Ausbau der
Dresdner Bahn oder der Hochgeschwindigkeitstrecke Wendlingen - Ulm.

Perspektive: Die Moglichkeiten bei SPITZKE sind so vielfaltig wie die Menschen, die bei uns arbeiten. Sicher ist:
Das wollen wir uns erhalten. Daher férdert unsere SPITZKE AKADEMIE intensiv Ihr individuelles berufliches
Weiterkommen und bietet Ihnen die passende Qualifizierung fiir fachliche und auch leitende Aufgaben, damit Sie
Ihr Potenzial ausschopfen konnen.

— Verantwortung: Nachhaltigkeit ist fester Bestandteil unserer Philosophie und bedeutet fiir uns, im Sinne kinftiger
Generationen, verantwortungsvoll zu handeln - unter 6konomischen, ékologischen und sozialen Gesichtspunkten.
Die Menschen, mit denen wir Hand in Hand zusammenarbeiten, sind uns dabei besonders wichtig. lhnen
gegenuber fahlen wir uns verpflichtet. Daher sind fiir uns u. a. ein sicherer Arbeitsplatz, ein moderner Technikpark,
ein nachhaltiges Gesundheitsmanagement sowie eine wertschatzende Unternehmenskultur selbstverstandlich.
Unsere Beschaftigten, deren Angehorige sowie Dritte unterstiitzen wir zudem mit dem SPITZKE FONDS e. V.

Bewerben Sie sich jetzt!

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! Gemeinsam schaffen wir Verbindungen.

Bewerben Sie sich per E-Mail

% | KARRIERE@SPITZKE.COM [ENEINSTNSTRSSS | ONLINE-FORMULAR

lhr Kontakt
Martina Senf Telefon: +49 33701 901-170

SPITZKE SE - GVZ Berlin Stid - Méarkische Allee 39/41 - 14979 GroRbeeren
www.spitzke.com
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